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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
РОСТОВСКАЯ ОБЛАСТЬ 
НЕКЛИНОВСКИЙ РАЙОН
Муниципальное образование
«Натальевское сельское поселение»
Администрация Натальевского сельского поселения

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

с. Натальевка
«10»  октября  2024 г.                                                                                    №32

О внесении изменений
в постановление Администрации
                    Натальевского сельского поселения от 21.11.2018 № 74

      В соответствии с постановлением Администрации Натальевского сельского поселения от  25.08.2024 № 25 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Натальевского сельского поселения», Администрация Натальевского сельского поселения постановляет::

     1.Внести изменение в муниципальную программу Натальевского сельского поселения «Развитие муниципальной службы» (далее – Программа) согласно приложению.
2.Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования, но не ранее 1 января 2025 г и  распространяется на правоотношения, возникающие начиная с формирования муниципальных программ Натальевского сельского поселения для составления проекта бюджета Натальевского сельского поселения Неклиновского района на 2025 год и на плановый период 2026 и 2027 годов.
        3.  Контроль за исполнением постановления оставляю за собой.




Глава Администрации  
 Натальевскогосельского поселения                                       А.Г.Чернецкий


Приложение 
к постановлению
Администрации 
Натальевского сельского поселения
от 10.10.2024 № 32

ИЗМЕНЕНИЯ,
вносимые в приложение к постановлению 
Администрации Натальевского сельского поселения от 21.11.2018 года № 74 «Развитие муниципальной службы»

    1. В преамбуле слова «от 01.03.2018 № 19/1» заменить словами «от 30.07.2024 № 25».
     2. Приложение  № 1  изложить в редакции:
«Приложение
к постановлению
Администрации 
Натальевского  сельского поселения
от 21.11.2018 г № 74
МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА
Натальевского сельского поселения «Развитие муниципальной службы»

I. СТРАТЕГИЧЕСКИЕ ПРИОРИТЕТЫ 
в сфере реализации муниципальной программы
«Развитие муниципальной службы»

1. Оценка текущего состояния сферы реализации 
муниципальной программы«Развитие муниципальной службы»

Муниципальная программа Натальевского сельского поселения «Развитие муниципальной службы»(далее также – муниципальная  программа) определяет цели, задачи и основные направления совершенствования муниципальной политики, развития местного самоуправления и муниципальной службы, гражданского общества, государственной информационной политики.
В 2023 году муниципальная программа реализовывалась путем выполнения программных мероприятий, сгруппированных по направлениям. Администрацией Натальевского сельского поселения проводилась работа по недопущению роста штатной численности муниципальных служащих.
Основными проблемами в сфере реализации муниципальной программы являются:
низкая степень замещения вакантных должностей муниципальной службы, замещенных на основе конкурса от общего количества замещенных вакансий.

2. Описание приоритетов и целей муниципальной политики
Натальевского сельского поселения в сфере реализации муниципальной программы

К приоритетным направлениям муниципальной политики Натальевского сельского поселения отнесены:
совершенствование управления кадровым составом муниципальной службы (далее – муниципальная служба)и повышение качества его формирования;
[bookmark: _Hlk174367414]совершенствование системы профессионального развития муниципальных служащих Натальевского сельского поселения (далее – муниципальные служащие), повышение их профессионализма и компетентности;
повышение престижа муниципальной службы;
содействие развитию институтов гражданского общества;
повышение гражданской активности населения Натальевского сельского поселения;
расширение взаимодействия органов государственной власти, органов местного самоуправления и институтов гражданского общества;
организация официального обнародования (опубликования) нормативных правовых актов Натальевского сельского поселения и иной правовой информации в газете «Натальевские известия»,  на официальном сайте Администрации Натальевского сельского поселения
укрепление единства российской нации на территории Натальевского сельского поселения и развитие этнокультурного многообразия народов, проживающих на территории Натальевского сельского поселения.

3. Сведения о взаимосвязи со стратегическими приоритетами, 
целями и показателями государственных программ Ростовской области

Муниципальная программа разработана в соответствии с государственной программой Ростовской области «Региональная политика»,утвержденной постановлением Правительства Ростовской области от 17.10.2018 № 641 и положениями Стратегии социально-экономического развития Неклиновского района  на период до 2030 года, утвержденной Решением Собрания депутатов Неклиновского  района от 26.12.2018 № 215 «О принятии Стратегии социально-экономического развития Неклиновского района до 2030 года.

4. Задачи муниципального управления, способы 
их эффективного решения в сфере реализации муниципальной программы

Основными задачами муниципальной программы являются:
создание условий для совершенствования организации деятельности органов местного самоуправления, оптимизации взаимодействия органов местного самоуправления с населением, формирования качественного профессионального состава муниципальной службы;
создание условий для совершенствования управления кадровым составом муниципальной службы и системы профессионального развития муниципальных служащих;
создание условий для взаимодействия органов местного самоуправления и институтов гражданского общества в реализации социально-экономической политики Натальевского сельского поселения;
создание условий для информационного обеспечения системы прямой и обратной связи органов муниципальной власти и населения Натальевского сельского поселения;
обеспечение своевременного обнародования (опубликования) официальной информации о деятельности Администрации Натальевского сельского поселения, Собрания депутатов Натальевского сельского поселения  в установленном законодательством объеме для жителей Натальевского сельского поселения.



.



II. ПАСПОРТ
муниципальной программы Натальевского сельского поселения «Развитие муниципальная службы»

1. Основные положения

	1.1.
	Куратор муниципальной программы 
	–
	Чернецкий Анатолий Григорьевич, глава Администрации Натальевского сельского поселения


	1.2.
	Ответственный исполнитель муниципальной программы
	–
	Администрация Натальевского сельского поселения 
(сектор экономики и финансов ) (Багдасарян Галина Николаевна, начальник сектора  экономики и финансов)


	1.3.
	Срок реализации муниципальной программы 
	–
	этап I: 2019 – 2024 годы;
этап II: 2025 – 2030 годы


	1.4.
	Цели муниципальной программы
	–
	- Развитие муниципального управления и муниципальной службы в Натальевском сельском поселении



	1.5.
	Параметры финансового обеспечения муниципальной программы 
	–
	всего: 238,4 тыс. рублей,
из них:
этап I: 118,4 тыс. рублей;
этап II:120,0 тыс. рублей


	1.6.
	Связь с государственной программойРостовской области
	–
	Государственная программаРостовской области: «Об утверждении
государственной программы Ростовской области «Региональная политика»,утвержденная постановлением Правительства Ростовской области от 17.10.2018 № 641








2. Показатели муниципальной программы 

	№
п/п
	Наименование показателя
	Уровень показателя
	Признак возрастания/
убывания
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Вид показателя
	Базовое значение показателя
	Значения показателей
	Документ
	Ответственный за достижение показателя
	Связь с показателями национальных целей
	Информа-ционная система

	
	
	
	
	
	
	значение
	год
	2025 год
	2026 год
	2027 год
	2030 год
(спра-вочно)
	
	
	
	



	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16

	1. Цель муниципальной программы «Развитие муниципального управления и муниципальной службы в Натальевском сельском поселении»


	1.1.
	Доля муниципальных служащих Администрации  Натальевского сельского поселения, получивших дополнительное профессиональное образование;
	МП
	возрастающий
	процентов
	ведомствен-
ный
	0,0
	2023
	20,0
	21,0
	22,0
	25,0
	‒
	сектор экономики и финансов  Администрации Натальевского сельского поселения

	‒
	отсутствует

	1.2.
	Доля муниципальных служащих , прошедших диспансеризацию.
	МП
	возрастающий
	процентов
	ведомствен-
ный
	0,0
	2023
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	‒
	сектор экономики и финансов  Администрации Натальевского сельского поселения

	‒
	отсутствует









3. Перечень структурных элементов муниципальной программы 

	№ п/п
	Задача структурного элемента
	Краткое описание ожидаемых эффектов 
от реализации задачи структурного элемента
	Связь с показателями 



	1
	2
	3
	4

	1. Комплексы процессных мероприятий

	1.1. Комплекс процессных мероприятий «Развитие и совершенствование муниципальной службы в Администрации  Натальевского сельского поселения»

Ответственный за реализацию: сектор экономики и финансов Администрация Натальевского сельского поселения 
Срок реализации: 2025  – 2030 гг.

	1.1.1.
	Сформирован высококвалифицированный кадровый состав муниципальной службы


	Повышению эффективности деятельности органов местного самоуправления
	доля муниципальных служащих, прошедших обучение  по программе дополнительного профессионального образования


	1.1.2.
	Обеспечение дополнительного профессионального образования лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальных служащих

	Совершенствование уровня дополнительного профессионального образования лиц, занятых в системе местного самоуправления
	доля муниципальных служащих, прошедших обучение  по программе дополнительного профессионального образования

	


1.2. Комплекс процессных мероприятий «Диспансеризация муниципальных служащих»

Ответственный за реализацию: сектор экономики и финансов Администрация Натальевского сельского поселения 
Срок реализации: 2025  – 2030 гг.

	1.2.1.
	Систематическое медицинское наблюдение за здоровьем муниципальных служащих
	созданы основы для сохранения и улучшения физического и духовного здоровья муниципальных служащих

	доля муниципальных служащих, прошедших диспансеризацию


	





4. Параметры финансового обеспечения муниципальной программы 

	№ п/п
	Наименование муниципальной программы, структурного элемента, источник
финансового обеспечения 
	Объем расходов по годам реализации (тыс. рублей)

	
	
	2025
	2026
	2027
	Всего



	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1.
	Муниципальная программа «Развитие муниципальной службы» (всего), в том числе:
	20,0
	20,0
	20,0
	60,0

	
	Бюджет Натальевского сельского поселения (всего), из них:
	20,0
	20,0
	20,0
	60,0

	
	местный бюджет
	20,0
	20,0
	20,0
	60,0

	2.
	Комплекс процессных мероприятий «Развитие и совершенствование муниципальной службы в Администрации  Натальевского сельского поселения», 
в том числе:
	10,0
	10,0
	10,0
	30,0

	
	местный бюджет
	10,0
	10,0
	10,0
	30,0

	3.
	Комплекс процессных мероприятий «Диспансеризация муниципальных служащих», в том числе:
	10,0
	10,0
	10,0
	30,0

	
	местный бюджет
	10,0
	10,0
	10,0
	30,0







III. ПАСПОРТ
комплекса процессных мероприятий «Развитие и совершенствование муниципальной службы в Администрации  Натальевского сельского поселения»

1. Основные положения

	1.1.
	Ответственный за разработку и реализацию комплекса процессных мероприятий «Развитие и совершенствование муниципальной службы в Администрации  Натальевского сельского поселения» 
(далее также в настоящем разделе – комплекс процессных мероприятий)
	–
	Администрация Натальевского сельского поселения 
Багдасарян Галина Николаевна, начальник сектора экономики и финансов Администрации Натальевского сельского поселения

	1.2.
	Связь с муниципальной программой Натальевского сельского поселения
	–
	Муниципальная программаНатальевского сельского поселения «Развитие муниципальной службы»








2. Показатели комплекса процессных мероприятий

	№
п/п
	Наименование показателя
	Признак возрастания/
убывания
	Уровень показателя
	Единица измерения 
(по ОКЕИ)
	Базовое значение показателя
	Значения показателей
	Ответственный за достижение показателя
	Информационная система

	
	
	
	
	
	значение
	год
	2025 год
	2026 год
	2027 год
	2030 год
(спра-вочно)
	
	



	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	1. Задача комплекса процессных мероприятий ««Сформирован высококвалифицированный кадровый состав муниципальной службы»» 

	1.1.
	Количество лиц, принявших участие 
в мероприятиях по профессиональному развитию
	возрастающий
	КПМ
	человек
	0
	2023
	4
	4
	4
	4
	сектор экономики и финансов  Администрации Натальевского сельского поселения

	‒

	2. Задача комплекса процессных мероприятий  «Обеспечение дополнительного профессионального образования лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальных служащих» 

	2.1.
	Обучение муниципальных служащих 

	возрастающий
	КПМ
	человек
	0
	2023
	2
	2
	2
	2
	сектор экономики и финансов  Администрации Натальевского сельского поселения
	-



3. Перечень мероприятий (результатов) комплекса процессных мероприятий

	№ п/п
	Наименование мероприятия (результата)
	Тип мероприятия (результата)
	Характеристика
	Единица измерения 
(по ОКЕИ)
	Базовое значение
	Значение результата по годам реализации

	
	
	
	
	
	значение
	год
	2025
	2026
	2027



	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1. Задача комплекса процессных мероприятий«Сформирован высококвалифицированный кадровый состав муниципальной службы»

	1.1.
	 «Реализованы мероприятия по повышению профессиональных компетенций кадров»
	осуществление текущей деятельности
	увеличено количество муниципальных служащих, повысивших уровень профессионального развития
	человек
	0
	2023
	4
	4
	4

	2 Задача комплекса процессных мероприятий «Обеспечение дополнительного профессионального образования лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальных служащих»

	2.1.
	Обучение муниципальных служащих 

	повышение квалификации кадров
	повышен уровень профессионального развития муниципальных служащих,занятых в системе местного самоуправления

	человек
	0
	2023
	2
	2
	2








4. Параметры финансового обеспечения комплекса процессных мероприятий

	№ п/п
	Наименование 
комплекса процессных мероприятий, 
мероприятия (результата), 
источник финансового обеспечения 
	Код бюджетной классификации расходов 
	Объем расходов по годам реализации 
(тыс. рублей)

	
	
	
	2025
	2026
	2027
	Всего



	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1. 
	Комплекс процессных мероприятий «Развитие и совершенствование муниципальной службы в Администрации  Натальевского сельского поселения» (всего), в том числе:
	Х
	10,0
	10,0
	10,0
	30,0

	
	местный  бюджет (всего)
	
	10,0
	10,0
	10,0
	30,0

	2. 
	Мероприятие (результат) 1 Реализованы мероприятия по повышению профессиональных компетенций кадров(всего), в том числе:
	Х
	
	
	
	

	
	местный бюджет
	
	0
	0
	0
	0

	3. 
	Мероприятие (результат) 2 Обучение муниципальных служащих (всего), в том числе:
	Х
	10,0
	10,0
	10,0
	30,0

	
	местный бюджет
	Х
	10,0
	10,0
	10,0
	30,0

	
	
	951 0705 19 4 01 22680 240
	10,0
	10,0
	10,0
	30,0





5. План реализации комплекса процессных мероприятий на 2025 – 2027 годы

	№ 
п/п
	Наименование мероприятия (результата),
контрольной точки
	Дата наступления контрольной точки
	Ответственный исполнитель 
(ФИО., должность)
	Вид подтверждающего документа
	Информационная система 
(источник данных)



	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1. Задача комплекса процессных мероприятий«Сформирован высококвалифицированный кадровый состав муниципальной службы»

	1.1.
	Мероприятие (результат) 1.
 «Реализованы мероприятия по повышению профессиональных компетенций кадров»
	х

	сектор экономики и финансов  Администрации Натальевского сельского поселения
	-
	-

	1.1.1.
	Контрольная точка 1.1.
Предложения о потребности в средствах местного бюджета учтены в решение о бюджете на очередной год и плановый период 
	1 января 2025 г.
1 января 2026 г.
1 января 2027 г.
	Багдасарян Г.Н., начальник сектора экономики и финансов Администрации Натальевского сельского поселения
	решение о бюджете Натальевского сельского поселения Неклиновского района на очередной год и плановый период
	официальный сайт Администрации Натальевского сельского поселения

	1.1.2.
	Контрольная точка 1.2.
Проведены закупки товаров, работ, услуг в соответствии с 44-ФЗ 
	1 апреля 2025 г.
1 апреля 2026 г.
1 апреля 2027 г.
	Ломаченко Ю.Д., главный бухгалтер Администрации Натальевского сельского поселения
	муниципальные контракты (договора)
	информационная система отсутствует

	1.2.
	Контрольная точка 1.3.
Произведена приемка выполненных работ, оказанных услуг
	20 декабря 2025 г.
20 декабря 2026 г
20 декабря 2027 г
	Ломаченко Ю.Д., главный бухгалтер Администрации Натальевского сельского поселения
	акт приемки выполненных работ, оказанных услуг
	информационная система отсутствует

	1.2.1.
	Контрольная точка 1.4.
Исполнение расходов местного бюджета в части осуществления оплаты поставщикам подрядчикам исполнителям по муниципальным контрактам (договорам) в целях исполнения бюджета
	25 декабря 2025 г.
25 декабря 2026 г
25 декабря 2027 г
	Ломаченко Ю.Д., главный бухгалтер Администрации Натальевского сельского поселения

	платежное поручение
	информационная система отсутствует

	2. Задача комплекса процессных мероприятий «Обеспечение дополнительного профессионального образования лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальных служащих»

	2.1.
	Мероприятие (результат)2.
Обучение муниципальных служащих 

	Х
	Багдасарян Г.Н., начальник сектора экономики и финансов Администрации Натальевского сельского поселения
	-
	-

	2.1.1
	Контрольная точка 2.1.
Определение 
и формирование тем 
и направлений обучения 
муниципальных служащих 
	31 мая 2025 г.
31 мая 2026 г.
31 мая 2027г.
	Багдасарян Г.Н., начальник сектора экономики и финансов Администрации Натальевского сельского поселения
	отчет о ходе реализации муниципальной программы
	отсутствует

	2.1.2
	Контрольная точка 2.2.
Заключение муниципальногоконтракта на обучение 
муниципальных служащих 
	30 декабря 2025 г.
30 декабря 2026 г.
30 декабря 2027 г.
	Ломаченко Ю.Д., главный бухгалтер Администрации Натальевского сельского поселения
	муниципальный контракт
	отсутствует

	2.1.3
	Контрольная точка 2.3.
Формирование списка лиц, успешно прошедших обучение
	30 декабря 2025 г.
30 декабря 2026 г.
30 декабря 2027 г.
	Печерица С.И. ,главный специалист Администрации Натальевского сельского поселения

	справочная информация
	отсутствует









IV. ПАСПОРТ
комплекса процессных мероприятий «Диспансеризация муниципальных служащих »

1. Основные положения 

	1.1.
	Ответственный за разработку и реализацию комплекса процессных мероприятий «Диспансеризация муниципальных служащих»
	–
	Администрация Натальевского сельского поселения 
Багдасарян Галина Николаевна, начальник сектора экономики и финансов Администрации Натальевского сельского поселения

	1.2.
	Связь с муниципальной программой Натальевского сельского поселения
	–
	Муниципальная программаНатальевского сельского поселения «Развитие муниципальной службы»









2. Показатели комплекса процессных мероприятий

	№
п/п
	Наименование показателя 
	Признак возрастания/
убывания
	Уровень показателя
	Единица измерения 
(по ОКЕИ)
	Базовое значение показателя
	Значения показателей
	Ответственный за достижение показателя
	Информацион-ная система

	
	
	
	
	
	значение
	год
	2025 год
	2026 год
	2027 год
	2030 год
(спра-вочно)
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	1. Задача комплекса процессных мероприятий «Систематическое медицинское наблюдение за здоровьем муниципальных служащих»

	1.1.
	Количество муниципальных служащих, прошедших диспансеризацию 

	возрастающий
	КПМ
	человек
	0
	2023
	6
	6
	6
	6
	Администрация Натальевского сельского
	отсутствует




3. Перечень мероприятий (результатов) комплекса процессных мероприятий

	№ 
п/п
	Наименование 
мероприятия (результата)
	Тип мероприятия (результата)
	Характеристика
	Единица измерения 
(по ОКЕИ)
	Базовое значение
	Значение результата 
по годам реализации

	
	
	
	
	
	значение
	год
	2025
	2026
	2027



	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1. Задача комплекса процессных мероприятий «Систематическое медицинское наблюдение за здоровьем муниципальных служащих»

	1.1.
	Мероприятие (результат) Реализованы мероприятия по диспансеризации муниципальных служащих»
	осуществление текущей деятельности

	увеличено количество муниципальных служащих,прошедших диспансеризацию 
	человек
	-
	2023
	6
	6
	6








4. Параметры финансового обеспечения комплекса процессных мероприятий

	№ п/п
	Наименования комплекса процессных мероприятий, мероприятия (результата), источник 
финансового обеспечения
	Код бюджетной классификации расходов 
	Объем расходов по годам реализации 
(тыс. рублей)

	
	
	
	2025
	2026
	2027
	Всего



	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1.
	Комплекс процессных мероприятий «Диспансеризация муниципальных служащих» (всего), 
в том числе:
	Х
	10,0
	10,0
	10,0
	30,0

	
	местный бюджет (всего)
	
	10,0
	10,0
	10,0
	30,0

	2.
	Мероприятие (результат) 1.1 «Систематическое медицинское наблюдение за здоровьем муниципальных служащих» (всего), 
в том числе:
	Х
	10,0
	10,0
	10,0
	30,0

	
	местный бюджет
	Х
	10,0
	10,0
	10,0
	30,0

	
	
	951 0104 19 4 02 21010
	10,0
	10,0
	10,0
	30,0










5. План реализации комплекса процессных мероприятий на 2025 – 2027 годы

	№ 
п/п
	Наименование мероприятия (результата), контрольной точки
	Дата наступления контрольной точки
	Ответственный исполнитель 
(ФИО., должность)
	Вид подтверждающего документа
	Информационная система 
(источник данных)



	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1. Задача комплекса процессных мероприятий «Систематическое медицинское наблюдение за здоровьем муниципальных служащих»

	1.1.
	Мероприятие (результат) 1. Систематическое медицинское наблюдение за здоровьем муниципальных служащих
	Х
	Сектор экономики и финансов Администрации Натальевского сельского поселения
	-
	отсутствует

	1.2.
	Контрольная точка 1.1.
Предложения о потребности в средствах местного бюджета учтены в решение о бюджете на очередной год и плановый период 
	1 января 2025 г.
1 января 2026 г.
   1 января 2027 г.
	Багдасарян Г.Н., начальник сектора экономики и финансов Администрации Натальевского сельского поселения
	решение о бюджете Натальевского сельского поселения Неклиновского района на очередной год и плановый период
	официальный сайт Администрации Натальевского сельского поселения

	1.3.
	Контрольная точка 1.2.
Проведены закупки товаров, работ, услуг в соответствии с 44-ФЗ 
	 1 апреля 2025 г.
1 апреля 2026 г.
1 апреля 2027 г.
	Ломаченко Ю.Д., главный бухгалтер Администрации Натальевского сельского поселения
	муниципальные контракты (договора)
	информационная система отсутствует

	1.4.
	Контрольная точка 1.3.
Произведена приемка выполненных работ, оказанных услуг
	20 декабря 2025 г.
20 декабря 2026 г
20 декабря 2027 г
	Ломаченко Ю.Д., главный бухгалтер Администрации Натальевского сельского поселения
	акт приемки выполненных работ, оказанных услуг
	информационная система отсутствует

	1.5.
	Контрольная точка 1.4.
Исполнение расходов местного бюджета в части осуществления оплаты поставщикам подрядчикам исполнителям по муниципальным контрактам (договорам) в целях исполнения бюджета
	25 декабря 2025 г.
25 декабря 2026 г
25 декабря 2027 г
	Ломаченко Ю.Д., главный бухгалтер Администрации Натальевского сельского поселения

	платежное поручение
	информационная система отсутствует
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