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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
РОСТОВСКАЯ ОБЛАСТЬ 
НЕКЛИНОВСКИЙ РАЙОН
Муниципальное образование
«Натальевское сельское поселение»
Администрация Натальевского сельского поселения

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

с. Натальевка
«__»   2024 г.                                                             №

О внесении изменений
в постановление Администрации
                    Натальевского сельского поселения от 21.11.2018 № 77

       В соответствии с постановлением Администрации Натальевского сельского поселения от  25.08.2024 № 25 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Натальевского сельского поселения», Администрация Натальевского сельского поселения постановляет:

     1.Внести изменение в муниципальную программу Натальевского сельского поселения «Социальная поддержка лиц, замещавших муниципальные должности и должности муниципальной службы, вышедших на пенсию ( по старости (инвалидности )»(далее – Программа) согласно приложению.
2.Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования, но не ранее 1 января 2025 г и  распространяется на правоотношения, возникающие начиная с формирования муниципальных программ Натальевского сельского поселения для составления проекта бюджета Натальевского сельского поселения Неклиновского района на 2025 год и на плановый период 2026 и 2027 годов.
        3.  Контроль за исполнением постановления оставляю за собой.

Глава Администрации  
 Натальевскогосельского поселения                                       А.Г.Чернецкий









Приложение 
к постановлению
Администрации 
Натальевского сельского поселения
от _______________ № _____

ИЗМЕНЕНИЯ,
вносимые в приложение к постановлению 
Администрации Натальевского сельского поселения от 21.11.2018 года № 77«Об утверждении муниципальной программы Натальевского сельского поселения  «Социальная поддержка лиц, замещавших муниципальные должности и должности муниципальной службы, вышедших на пенсию  по  старости (инвалидности)»
     1. Приложение  № 1  изложить в редакции:
«Приложение
к постановлению
Администрации 
Натальевского  сельского поселения
от 21.11.2018 г № 77

МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА
Натальевского сельского поселения «Социальная поддержка лиц, замещавших муниципальные должности и должности муниципальной службы, вышедших на пенсию по старости ( инвалидности)»

I  СТРАТЕГИЧЕСКИЕ ПРИОРИТЕТЫ
муниципальной программы Натальевского сельского поселения «Социальная поддержка лиц, замещавших муниципальные должности и должности муниципальной службы, вышедших на пенсию (на пенсию по инвалидности)»
1.Оценка текущего состояния сферы реализации муниципальной программы Натальевского сельского поселения
 «Социальная поддержка лиц, замещавших муниципальные должности и должности муниципальной службы, вышедших на пенсию (на пенсию по инвалидности)»
        Муниципальная программа Натальевского сельского поселения «Социальная поддержка лиц, замещавших муниципальные должности и должности муниципальной службы, вышедших на пенсию по старости ( инвалидности)»        (далее также – муниципальная программа) определяет цели и основные приоритеты в сфере социальной поддержки  с учетом специфики условий и ресурсов, финансовое обеспечение, механизмы реализации мероприятий и показателей их результативности.
      Программный подход к решению задач с позиции достижения целевых показателей доказал свою эффективность на практике и позволил оценить социально-экономические последствия реализации мер по социальной поддержке граждан и эффективность расходования финансовых средств.
     Муниципальная программа направлена на обеспечение социальной поддержки и социального обслуживания отдельных категорий населения (инвалиды, ветераны, граждане старшего поколения и другие).
В результате реализации выполнены следующие мероприятия:
– за 9 месяцев 2024 г  организовано своевременное и в полном объеме обеспечение прав отдельных категорий граждан на получение пенсии за выслугу лет по старости. 
Основные мероприятия  реализуются в течении 2024 года на постоянной основе. Задолженности по выплатам пенсий не имеется.

2. Описание приоритетов и целей муниципальной политики
в сфере реализации муниципальной программы Натальевского сельского поселения «Социальная поддержка лиц, замещавших муниципальные должности и должности муниципальной службы, вышедших на пенсию по старости                  (инвалидности)»

Основными приоритетами являются:
повышение благосостояния граждан и снижение бедности;
модернизация и развитие сектора социальных услуг;
обеспечение доступности социальных услуг высокого качества для всех нуждающихся граждан пожилого возраста и инвалидов путем дальнейшего развития сети организаций различных организационно-правовых форм и форм собственности, предоставляющих социальные услуги;

Целями являются:
Осуществление нормативного правового регулирования;
         своевременное и качественное внесение изменений в нормативные правовые акты в сфере социальной поддержки лиц,замещавших муниципальные должности и должности муниципальной службы, вышедших на пенсию по старости (инвалидности) (по мере необходимости)

3. Сведения
о взаимосвязи со стратегическими приоритетами, целями
и показателями государственных программ Ростовской области

   Взаимосвязь с государственной программой Ростовской области «Социальная поддержка граждан», утвержденной постановлением Правительства Ростовской области от 17.10.2018 № 643, обеспечивается путем формирования муниципальной  программы с учетом параметров государственной программы Ростовской области (в том числе в части показателей, декомпозируемых на уровень субъекта Ростовской области).

4. Задачи муниципального управления,
способы их эффективного решения в сфере
реализации муниципальной программы

Программные мероприятия направлены на решение следующих задач:
своевременно и в полном объеме предоставлены  выплаты пенсионного обеспечения за выслугу лет лицам, замещающим муниципальные должности и должности муниципальных служащих
    проведена эффективная политика в области социальной поддержки лиц, замещавших муниципальные должности и должности муниципальных служащих, вышедших на пенсию по старости (инвалидности).
       Оценка достижения целей муниципальной программы производится по средствам следующих показателей:
          доля граждан, получающих ежемесячную доплату к пенсии за выслугу лет по старости (инвалидности), в общей численности лиц, обратившихся за получением мер социальной поддержки;
       исполнение расходных обязательств бюджета Натальевского сельского поселения в области социальной поддержки лиц, замещавших муниципальные должности и должности муниципальных служащих, вышедших на пенсию по старости (инвалидности).
           Реализация мероприятий муниципальной программы в целом, в сочетании с положительной динамикой экономического развития, прежде всего, с увеличение занятости и доходов экономически активного населения, будет способствовать повышению уровня и качества жизни граждан, снижению бедности, сокращению дифференциации населения по уровню доходов.



II. ПАСПОРТ
муниципальной программы Натальевского сельского поселения «Социальная поддержка лиц, замещавших муниципальные должности и должности муниципальной службы, вышедших на пенсию  по старости ( инвалидности)»
1. Основные положения

	1.1.
	Куратор муниципальной программы
Натальевского сельского  поселения 
	–
	Чернецкий Анатолий Григорьевич, Глава Администрации Натальевского сельского поселения

	1.2.
	Ответственный исполнитель муниципальной  программы Натальевского сельского  поселения
	–
	начальник сектора экономики и финансов Администрации Натальевского сельского поселения
(Багдасарян Галина Николаевна)

	1.3.
	Срок реализации муниципальной программы Натальевского сельского  поселения
	–
	этап I: 2019 – 2024 годы;
этап II: 2025 – 2030 годы

	1.4.
	Цели муниципальной программы Натальевского сельского  поселения
	–
	Создание условий, обеспечивающих повышение качества жизни  лицам, замещающим муниципальные должности и должности муниципальной службы, вышедших на пенсию по старости (инвалидности)

	1.5.
	Параметры финансового обеспечения за весь период реализации
	–
	3 372,6 тыс. рублей:
этап I:1 404,6 тыс. рублей;
этап II: 1 968,0 тыс. рублей

	1.6.
	Связь с национальными целями развития Российской Федерации, государственными программами Ростовской области
	–
	национальная цель: сохранение населения, здоровье и благополучие людей;
государственная программа Ростовской области: государственная программа Ростовской области «Социальная поддержка граждан» утвержденная постановлением Правительства а Ростовской области от 17.10.2018 № 643 «Об утверждении государственной программы Ростовской области «Социальная поддержка граждан»






2.Показатели муниципальной  программы Натальевского сельского поселения

	№
п/п
	Наименование показателя 
	Уровень показателя 
	Признак возрастания/
убывания
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Вид показателя
	Базовое значение показателя 
	Значения показателей 
	Документ 
	Ответственный за достижение показателя 
	Связь с показателями нацио-нальных целей
	Инфор-мационная система

	
	
	
	
	
	
	значение
	год
	2025
	2026
	2027
	2030  (справочно)
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16

	1.Цель муниципальной  программы «Создание условий, обеспечивающих повышение качества жизни  лицам, замещающим муниципальные должности и должности муниципальной службы,вышедших на пенсию по старости (инвалидности)»

	1.1.
	Доля граждан, получающих пенсию за выслугу лет по старости (инвалидности), в общей численности лиц, обратившихся за получением мер социальной поддержи
	МП
	возрастания
	процентов
	фактический
	100
	2023
	100
	100
	100
	100
	Решение Собрания депутатов Натальевскогосельского поселения от 21.11.2019 года № 98 «Об утверждении Положения о государственной пенсии за выслугу  лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной  службы в муниципальном образовании   «Натальевское сельское поселение»
	сектор экономики и финансов Администрации Натальевскогосельского поселения
	отсутствует
	информационная система отсутствует

	1.2.
	Исполнение расходных обязательств бюджета Натальевского сельского поселения в области социальной поддержки лиц, замещавших муниципальные должности и должности муниципальных служащих, вышедших на пенсию по старости (инвалидности).
процентов.
	МП
	возрастания
	процентов
	фактический
	100
	2023
	100
	100
	100
	100
	-
	сектор экономики и финансов Администрации Натальевского сельского поселения
	отсутствует
	информационная система отсутствует



3.  Перечень структурных элементов муниципальной  программы 

	№ п/п
	Задача структурного элемента
	Краткое описание ожидаемых эффектов от реализации задачи структурного элемента 
	Связь с показателями

	1
	2
	3
	4
	

	1. Комплекс процессных мероприятий «Пенсия выслугу лет лицам, замещающим муниципальные должности и должности муниципальной службы, вышедших на пенсию по старости (инвалидности)»

Ответственный за реализацию: начальник сектора экономики и финансов Администрации Натальевского сельского поселения
Срок реализации: 2025 – 2030 годы
	

	1.1.
	Исполнение обязательств по выплаты пенсииза выслугу лет по старости (инвалидности) лицам, замещающим муниципальные должности  и должности муниципальной службы

	Улучшение качества жизни отдельных категорий граждан
	Доля граждан, получающих пенсию за выслугу лет по старости (инвалидности), в общей численности лиц, обратившихся за получением мер социальной поддержи
	

	2. Комплекс процессных мероприятий 
«Нормативное правовое регулирование в сфере  социальной поддержки лиц, замещавших муниципальные должности и должности муниципальных служащих, вышедших на пенсию по старости (инвалидности)»

Ответственный за реализацию: начальник сектора экономики и финансов Администрации Натальевского сельского  поселения
Срок реализации: 2025 – 2030 годы
	

	2.1.
	Проведение эффективной политики в области социальной поддержки лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы, вышедших на пенсию по старости (инвалидности)
	Своевременное и качественное внесение изменений в нормативные правовые акты Натальевского сельского поселения в сфере социальной поддержки лиц, замещавших муниципальные должности и должности муниципальной службы, вышедших на пенсию по старости (инвалидности) 
	Исполнение расходных обязательств бюджета Натальевского сельского поселения Неклиновского района в области социальной поддержки лиц, замещавших муниципальные должности и должности муниципальной службы, вышедших на пенсию по старости (инвалидности)

	




3. Параметры финансового обеспечения муниципальной программы 
	№ п/п
	Наименование 
муниципальной программы, структурного элемента, источник финансового обеспечения
	Объем расходов по годам реализации (тыс. рублей)

	
	
	2025
	2026
	2027
	Всего

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1.
	Муниципальная программа Натальевского сельского поселения «Социальная поддержка лиц, замещающих муниципальные должности  и должности муниципальных служащих Администрации Натальевского сельского поселения, вышедших на пенсию по старости (инвалидности)» (всего), 
в том числе:
	328,0
	328,0
	328,0
	984,0

	
	местный бюджет (всего), из них:
	328,0
	328,0
	328,0
	984,0

	2.
	Комплекс процессных мероприятий «Пенсия за выслугу лет  лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы, вышедших на пенсию по старости (инвалидности)» (всего), 
в том числе:
	328,0
	328,0
	328,0
	984,0

	
	местный бюджет (всего), из них:
	328,0
	328,0
	328,0
	984,0




[bookmark: Par879]III. ПАСПОРТ
комплекса процессных мероприятий «Пенсии за выслугу лет лицам,  замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы, вышедшим на пенсию по старости (инвалидности)»

1. Основные положения

	1.1.
	Ответственный за разработку и реализацию комплекса процессных мероприятий «Пенсии за выслугу лет лицам,  замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы, вышедши на пенсию, по старости (инвалидности)» 
(далее также в настоящем разделе – комплекс процессных мероприятий)
	–
	начальник сектора экономики и финансов Администрации Натальевского сельского поселения (Багдасарян Галина Николаевна)

	1.2.
	Связь с муниципальной программой Натальевского сельского поселения
	–
	муниципальная программа Натальевского сельского поселения  «Социальная поддержка лиц, замещавших муниципальные должности и должности муниципальной службы, вышедших на пенсию  по старости(инвалидности)»









2. Показатели комплекса процессных мероприятий

	№
п/п
	Наименование показателя 
	Признак возраста-ния/убыва-ния
	Уровень показателя
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Базовое значение показателя
(2023)
	Значения показателей по годам
	Ответственный за достижение показателя 
	Информационная система

	
	
	
	
	
	
	2025
	2026
	2027
	2030
(справочно)
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	1. Задача комплекса процессных мероприятий «Обеспечение социальной защищенности неработающих лиц, замещавших муниципальные должности и должности муниципальной службы, Натальевского сельского поселения»


	1.1.
	Исполнение обязательств по выплате пенсии за выслугу лет по старости (инвалидности) лицам, замещающим муниципальные должности и должности муниципальной службы	
	возрастания
	КПМ
	процентов
	100
	100
	100
	100
	100
	сектор экономики и финансов Администрации Натальевскогосельского поселения
	–


Примечание.
Используемое сокращение: 
ОКЕИ – Общероссийский классификатор единиц измерения;
КПМ – комплекс процессных мероприятий.

3. Перечень мероприятий (результатов) комплекса процессных мероприятий

	№ п/п
	Наименование мероприятия (результата)
	Тип мероприятия (результата)
	Характеристика
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Базовое значение
	Значение результата 
по годам реализации

	
	
	
	
	
	значение
	год
	2025
	2026
	2027



	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1. Задача комплекса процессных мероприятий «Обеспечение социальной защищенности неработающих лиц, замещавших муниципальные должности и должности муниципальной службы, Натальевского сельского поселения»

	1.1.
	Мероприятие (результат) 
Исполнение обязательств по своевременной и в полном объеме выплате пенсии за выслугу лет пенсионерам из числа бывших муниципальных служащих и лиц, замещавших муниципальные должности «Выплата ежемесячной доплаты к пенсии отдельным категориям граждан»
	Выплаты физическим лицам 
	Снижение бедности среди получателей мер социальной поддержки на основе применений адресного принципа ее предоставления
	человек

	2
	2
	2
	2
	2



Примечание.
Используемое сокращение: 
ОКЕИ – Общероссийский классификатор единиц измерения.

4. Параметры финансового обеспечения комплекса процессных мероприятий

	№ 
п/п
	Наименование комплекса процессных мероприятий, мероприятия (результата), источник финансового обеспечения
	Код бюджетной классификации расходов
	Объем расходов по годам реализации (тыс. рублей)

	
	
	
	2025
	2026
	2027
	Всего

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1.
	Комплекс процессных мероприятий«Пенсии за выслугу лет лицам,  замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы вышедшим на пенсию по старости (инвалидности)» (всего), в том числе:
	Х
	328,0
	328,0
	328,0
	984,0

	
	местный бюджет (всего), из них:
	
	328,0
	328,0
	328,0
	984,0

	2.
	Мероприятие (результат) Исполнение обязательств по своевременной и в полном объеме выплате пенсии за выслугу лет пенсионерам из числа бывших муниципальных служащих и лиц, замещавших муниципальные должности «Выплата ежемесячной доплаты к пенсии отдельным категориям граждан
 (всего), в том числе:
	Х
	
	
	
	

	
	местный бюджет (всего), 
	951 1001 04 4 01 10050 320
	328,0
	328,0
	328,0
	984,0








5. План реализации комплекса процессных мероприятий на 2025 – 2027 годы

	№ п/п
	Наименование мероприятия (результата), 
контрольной точки
	Дата наступления контрольной точки
	Ответственный исполнитель 
(Ф.И.О., должность)
	Вид подтверждающего документа
	Информационная система 
(источник данных)



	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1. Задача комплекса процессных мероприятий «Своевременно и в полном объеме предоставлены  выплаты пенсионного обеспечения за выслугу лет лицам, замещающим муниципальные должности и должности муниципальных служащих»

	1.1.
	Мероприятие (результат) 1 «Исполнение обязательств по своевременной и в полном объеме выплате пенсии за выслугу лет пенсионерам из числа бывших муниципальных служащих и лиц, замещавших муниципальные должности «Выплата ежемесячной доплаты к пенсии отдельным категориям граждан»
	Х
	Багдасарян Г.Н., начальник сектора экономики и финансов Администрации Натальевского сельского поселения
	отчет о ходе реализации муниципальной программы
	информационная система отсутствует

	1.2.
	Контрольная точка 1.1.
Предложения о потребности в средствах местного бюджета учтены в решение о бюджете на очередной год и плановый период
	31 12.2025 г
31.12.2026.г
31.12.2027.г
	Багдасарян Г.Н., начальник сектора экономики и финансов Администрации Натальевского сельского поселения
	решение о бюджете Натальевского сельского поселения Неклиновского района на очередной год и плановый период
	официальный сайт Администрации Натальевского сельского поселения

	1.3
	Контрольная точка 1.2.
Выплата осуществлена за 1 полугодие каждого года
	30.06.2025 г
30.06.2026 г
30.06.2027 г
	Ломаченко Ю.Д., главный бухгалтер Администрации Натальевскогосельского поселения
	платежное поручение

	информационная система отсутствует

	1.4
	Контрольная точка 1.3.
Выплата осуществлена за 9 месяцев каждого года
	30.09 2025 г
30.09 2026 г
30.09 2027 г
	Ломаченко Ю.Д., главный бухгалтер Администрации Натальевского сельского поселения 
	платежное поручение
	информационная система отсутствует

	1.5
	Контрольная точка 1.4.
Осуществлен мониторинг предоставления выплат 
	25.12.2025 г
25.12.2026 г
25.12.2027 г
	Багдасарян Г.Н. начальник сектора экономики и финансов Администрации Натальевского сельского поселения
	платежное поручение

	информационная система отсутствует



Примечание.
Х – данные ячейки не заполняются.


IV. ПАСПОРТ
комплекса процессных мероприятий «Нормативное правовое регулирование в сфере социальной поддержки лиц, замещавших муниципальные должности и должности муниципальной службы, вышедши на пенсию по старости (инвалидности)»

1. Основные положения

	1.1.
	Ответственный за разработку и реализацию комплекса процессных мероприятий «Нормативное правовое регулирование в сфере социальной поддержки лиц, замещавших муниципальные должности и должности муниципальной службы, вышедши на пенсию по старости (инвалидности» 
(далее также в настоящем разделе – комплекс процессных мероприятий)
	–
	начальник сектора экономики и финансов Администрации Натальевского сельского поселения (Багдасарян Г.Н.)

	1.2.
	Связь с муниципальной программой Натальевского сельского поселения
	–
	муниципальная программа Натальевского сельского поселения  «Социальная поддержка лиц, замещавших муниципальные должности и должности муниципальной службы, вышедших на пенсию по старости ( инвалидности)»









2. Показатели комплекса процессных мероприятий

	№
п/п
	Наименование показателя 
	Признак возраста-ния/убыва-ния
	Уровень показателя
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Базовое значение показателя
(2023)
	Значения показателей по годам
	Ответственный за достижение показателя 
	Информационная система

	
	
	
	
	
	
	2025
	2026
	2027
	2030
(справочно)
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	1. Задача комплекса процессных мероприятий «Проведение эффективной политики в области социальной поддержки лиц, замещавших муниципальные должности и должности муниципальной службы, вышедших на пенсию  по старости (инвалидности)»

	1.1.
	Исполнение расходных обязательств бюджета Натальевского сельского поселения Неклиновского района в области социальной поддержки лиц, замещавших муниципальные должности и должности муниципальной службы, вышедших на пенсию по старости (инвалидности)
	возрастания
	КПМ
	процентов
	100
	100
	100
	100
	100
	сектор экономики и финансов Администрации Натальевского сельского поселения
	Информационная система
отсутствует
 



Примечание.
Используемое сокращение: 
ОКЕИ – Общероссийский классификатор единиц измерения;
КПМ – комплекс процессных мероприятий.








3. Перечень мероприятий (результатов) комплекса процессных мероприятий

	№ п/п
	Наименование мероприятия (результата)
	Тип мероприятия (результата)
	Характеристика
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Базовое значение
	Значение результата 
по годам реализации

	
	
	
	
	
	
	2025
	2026
	2027



	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1. Задача комплекса процессных мероприятий «Проведение эффективной политики в области социальной поддержки лиц, замещавших муниципальные должности и должности муниципальной службы, вышедших на пенсию по старости (инвалидности)»

	1.1.
	Мероприятие (результат) «Приведены нормативно-правовые акты Натальевского сельского поселения в сфере социальной поддержки лиц, замещавших должности муниципальной службы и должности муниципальной службы, вышедших на пенсию в соответствии с федеральным и областным законодательством»
	ведомственный
	Своевременно и качественно внесены изменения в нормативные правовые акты Натальевского сельского поселения
	человек
	2
	2
	2
	2



Примечание.
Используемое сокращение: 
ОКЕИ – Общероссийский классификатор единиц измерения.


4. Параметры финансового обеспечения комплекса процессных мероприятий

	№ 
п/п
	Наименование комплекса процессных мероприятий, мероприятия (результата), источник финансового обеспечения
	Код бюджетной классификации расходов
	Объем расходов по годам реализации (тыс. рублей)

	
	
	
	2025
	2026
	2027
	Всего

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1.
	Комплекс процессных мероприятий «Нормативное правовое регулирование в сфере социальной поддержки лиц, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы, вышедшим на пенсию по старости (инвалидности)» (всего), в том числе:
	Х
	
	
	
	

	
	местный бюджет (всего), из них:
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	2.
	Мероприятие (результат) ««Приведены нормативно-правовые акты Натальевского сельского поселения в сфере социальной поддержки лиц, замещавших должности муниципальной службы и должности муниципальной службы, вышедших на пенсию в соответствии с федеральным и областным законодательством»
 (всего), в том числе:
	Х
	
	
	
	

	
	местный бюджет (всего), из них:
	
	
	
	
	

	
	
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0



5. План реализации комплекса процессных мероприятий на 2025 – 2027 годы

	№ п/п
	Наименование мероприятия (результата), 
контрольной точки
	Дата наступления контрольной точки
	Ответственный исполнитель 
(Ф.И.О., должность)
	Вид подтверждающего документа
	Информационная система 
(источник данных)



	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1. Задача комплекса процессных мероприятий «Проведение эффективной политики в области социальной поддержки лиц, замещавших муниципальные должности и должности муниципальной службы, вышедших на пенсию»

	1.1.
	Мероприятие (результат) 1 «Приведение нормативно-правовых актов Натальевского сельского поселения в сфере социальной поддержки лиц, замещавших должности муниципальной службы и должности муниципальной службы, вышедших на пенсию по старости (инвалидности) в соответствии с федеральным и областным законодательством»
	Х
	Печерица С.И., главный специалист Администрации Натальевского сельского поселения
	
	Информационная система 
отсутствует

	1.2.
	Контрольная точка 1.1.
Своевременное и качественное внесение изменений в нормативные правовые акты Натальевского сельского поселения
	Весь период
	Печерица С.И., главный специалист Администрации Натальевского сельского поселения
	Решение Собрания депутатов Натальевскогосельского поселения от 21.11.2019 года № 98 «Об утверждении Положения о государственной пенсии за выслугу  лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной  службы в муниципальном образовании   «Натальевское сельское поселение»
	официальный сайт Администрации Натальевского сельского поселения

	1.3
	Контрольная точка 1.2.
Проведение эффективной политики в области социальной поддержки лиц, замещавших муниципальные должности и должности муниципальной службы, вышедших на пенсию
	Весь период
	Печерица С.И., главный специалист Администрации Натальевского сельского поселения
	Решение Собрания депутатов Натальевскогосельского поселения от 21.11.2019 года № 98 «Об утверждении Положения о государственной пенсии за выслугу  лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной  службы в муниципальном образовании   «Натальевское сельское поселение»
	официальный сайт Администрации Натальевского сельского поселения

	1.4
	Контрольная точка 1.3.
своевременное и качественное внесение изменений в нормативные правовые акты в сфере социальной поддержки лиц, замещавших должности муниципальной службы и должности муниципальной службы, вышедших на пенсию
	Весь период
	Печерица С.И., главный специалист Администрации Натальевского сельского поселения
	Решение Собрания депутатов Натальевскогосельского поселения от 21.11.2019 года № 98 «Об утверждении Положения о государственной пенсии за выслугу  лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной  службы в муниципальном образовании   «Натальевское сельское поселение»
	официальный сайт Администрации Натальевского сельского поселения

	1.5
	Контрольная точка 1.4.
Осуществление нормативного правового регулирования
	Весь период
	Печерица С И. главный специалист Администрации Натальевского сельского поселения
	Решение Собрания депутатов Натальевскогосельского поселения от 21.11.2019 года № 98 «Об утверждении Положения о государственной пенсии за выслугу  лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной  службы в муниципальном образовании   «Натальевское сельское поселение»
	официальный сайт Администрации Натальевского сельского поселения



Примечание.
Х – данные ячейки не заполняются.
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